IEL

Instituto Euvaldo Lodi

EDITAL N° 001/2016 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIARIOS PARA O
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO

O Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional de Mato Grosso (IEL/MT), usando das
atribuicbes conferidas pelo contrato celebrado entre este Instituto e o Governo do Estado de
Mato Grosso, em acordo com a Lei Federal n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e Decreto
Estadual n.° 121, de 19 de junho de 2015, torna publica a realizacdo de processo seletivo para
o preenchimento de vagas e formacédo de cadastro de reserva para estagio remunerado nos
Orgéos e Entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado
de Mato Grosso, conforme as instrucdes a seguir.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera executado e acompanhado pelo Agente Integrador IEL/MT e
supervisionado pela Secretaria de Estado de Gestdo — SEGES/MT.

1.2 O processo seletivo € destinado ao preenchimento de vagas e formagéo de cadastro de
reserva de estagio para estudantes de nivel superior e nivel médio, para as vagas que
surgirem durante o periodo de validade do certame nos Orgdos e Entidades e Entidades do
Estado de Mato Grosso, conforme item 9.4.

1.3 Somente poderdo participar do processo seletivo estudantes de nivel superior que
estiverem com matricula e frequéncia regulares nos respectivos cursos, conforme
ano/semestre informados nas tabelas do item 9.4, bem como ter idade minima de 16
(dezesseis) anos completos.

1.4 A selegdo de que trata este Edital consistira de exame para as seguintes areas de
formag&o, nos termos do Anexo | do presente edital.

1.4.1 As vagas disponiveis serdo para atendimento aos Orgdos e Entidades do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso, nos moldes da Ata de Registro de Pre¢co 025/2015, para
as cidades de Cuiabé e Varzea Grande.

1.5 O Processo Seletivo sera constituido de uma fase de Prova Objetiva de conhecimento, com
questdes de mdltipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, assim constituido, a
saber:

Prova N° de Questbes Pontuacéo
Conhecimentos Gerais 05 questdes 25 pontos
Lingua Portuguesa 10 questbes 50 pontos
Nog6es de Informatica 05 questdes 25 pontos
Total 20 questdes 100 pontos

1.6 O processo seletivo obedecerd as normas deste edital e terd validade de 01 (um) ano,
contado a partir da publicacéo do resultado final.

1.7 Os candidatos classificados, conforme o item 7.2, serdo convocados pelo IEL/MT para
entrevista a ser realizada nos Orgéos e Entidades do Estado de Mato Grosso demandantes da
vaga, conforme o item 8 deste Edital e o Capitulo V, do Decreto 121, de 19 de junho de 2015.

1.8 O cronograma de realizacdo do processo seletivo esta disposto no Anexo Il deste Edital.
2. DOS REQUISITOS PARA ESTAGIO CURRICULAR

2.1 O candidato devera estar frequentando o ensino regular em instituicbes publicas ou
privadas de educacao superior e de nivel médio.




2.2. Os candidatos a estagio de nivel superior e de nivel médio deverdo estar regularmente
matriculados em instituicdes de ensino, reconhecidas pelo Ministério da Educacdo — MEC, e
deverdo estar cursando, no minimo, o semestre/ano exigido, no caso de nivel superior, e 0 1°
ou 2° ano, no caso de nivel médio, de acordo com os quadros de vagas, conforme o item 9.4
deste edital.

2.3 Na data da contratacdo, o estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos
completos.

2.4 Podera participar do processo seletivo o estudante que possuir disponibilidade minima de
até 01(um) ano para conclusao do curso.

3 DAS INSCRICOES

3.1 A inscricdo deverd ser efetuada, exclusivamente via internet, no endereco eletrénico
http://www.ielmt.com.br/estagio/selecao, de 08:00 h do dia 01/04/2016 até 23:59 h do dia
13/04/2016, considerando sem validade qualquer inscricdo feita fora desse periodo.

3.1.1 Ao término da inscricdo pela internet, o candidato devera imprimir o comprovante e
apresentar no dia e local da realizacdo das provas, nos termos do item 5.2 deste edital.

3.2 O IEL-MT né&o se responsabilizara por solicitagcao de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.3 As informacdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, aquela que nédo conter todas as informacdes solicitadas sera desconsiderada.

3.4 A relacdo dos interessados que tiverem suas inscri¢des deferidas, constara de edital a ser
publicado no site do IEL-MT http://www.ielmt.com.br/estagio/selecao.

3.5 As informagBes sobre os locais de realizacdo da prova serdo divulgadas a partir do dia
18/04/2016 no endereco eletrdnico do IEL/MT http://www.ielmt.com.br/estagio/selecao.

3.6 Nao haveréa cobranga da taxa de inscricao.

3.7 O candidato a vaga de estagio deve estar matriculado e com frequéncia regular em um dos
cursos de educacgédo superior e médio mencionados no item 9.4.

3.8 No ato da inscrigdo, o candidato, concorrente a nivel superior, devera optar por concorrer a
apenas um dos cursos constantes no Quadro I, do item 9.4.

3.9 Em caso de duas ou mais inscrigbes de um mesmo candidato, sera considerada a inscri¢cao
efetuada com data e horario mais recentes.

3.10 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste
Edital, seus anexos, eventuais Editais Complementares e posteriores alteracbes, caso
ocorram, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4 DA PARTICIPACAO, DA INSCRICAO E DO INGRESSO DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA - (PcD)

4.1 Do total de bolsas de estagio do Governo do Estado, 10%, no minimo, serdo reservadas
para estudantes com deficiéncia, na forma do art. 29, § Gnico, do Decreto Estadual n.° 121, de
19 de junho de 2015.

4.2 Os candidatos com deficiéncia deverdo apontar na ficha de inscricdo, em campo especifico,
o tipo de deficiéncia e se ha necessidade de algum tipo de prova especial, bem como a
descricdo do numero do CID (Classificagdo Internacional de Doencas), contido em laudo
médico.

4.3 No dia da realizacéo da prova, apos a identificagdo, deverdo os candidato com deficiéncia
entregar ao fiscal de sala laudo médico (original ou cépia autenticada), emitido nos ultimos 12
(doze) meses.

4.3.1 O candidato que desejar comprovante de entrega de laudo médico devera apresentar a
via original (ou autenticada) e sua respectiva copia.
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4.3.2 Sera indeferida a inscricdo do candidato, na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD),
que nao apresentar o laudo na forma do disposto no item 4.3, podendo participar no certame
na condi¢cdo de ampla concorréncia.

4.4 As vagas reservadas que nao forem preenchidas por Pessoas com Deficiéncia (PcD), seja
por falta de candidatos ou por eliminacéo no processo seletivo ou, ainda, por incompatibilidade
entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia, a ser analisada pelo Orgdo/Entidade, ser&o
preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem de
classificag&o.

4.4.1 Somente havera reserva imediata para Pessoas com Deficiéncia (PcD) nas vagas com
namero igual ou superior a 8 (oito).

4.5 Somente sera considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) o candidato que se enquadrar
nas categorias constantes no artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 04 de dezembro de
2004, e nos artigos 3.° e 4.°, da Lei Complementar Estadual n.° 114, de 25 de novembro de
2002.

4.6 O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) participara do processo
seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que concerne ao contelido
das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas e & nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5 DAS PROVAS

5.1 As provas serdo objetivas e terdo a duragdo de 3 (trés) horas. As questdes serdo
elaboradas de acordo com o contelido programatico constante no Anexo | deste edital.

5.1.1 As provas serdo aplicadas no dia 24/04/206 (domingo), das 8h00Omin as
11h00min(horario local).

5.2 O candidato devera apresentar-se no local de realizagdo das provas munido de documento
de identificag&o original, comprovante de inscricdo e caneta esferografica transparente de tinta
azul ou preta. Recomenda-se ao candidato que compareca ao local designado para a
realizacdo das provas com no minimo 1 (uma) hora de antecedéncia do horério fixado para o
seu inicio.

5.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha no maximo, trinta dias, juntamente com qualquer
outro documento que contenha foto.

5.4 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulo
de eleitor; carteira de estudante; carteiras funcionais de qualquer espécie (cracha); documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados, certificado de reservista ou qualquer outro
documento que ndo contenha foto.

5.5 As provas objetivas, para os niveis superior e médio, terdo carater classificatério e
eliminatdrio e conterdo 20 (vinte) questdes, conforme item 1.5.

5.6 Cada questdo objetiva tera a forma de teste de mdltipla escolha, com uma Unica resposta
correta.

5.7 No preenchimento do cartdo de resposta da prova objetiva ndo serdo admitidas rasuras,
aplicacéo de corretivo ortogréafico ou similar, apagamento através de borracha ou similar, sendo
computada como errada a questdo com tais ocorréncias.

5.8 O preenchimento da identificacdo do candidato na prova devera ser realizado apenas no
local especificamente destinado para esse fim.

5.9 Nao sera permitido qualquer tipo de consulta.

5.10 Os candidatos deverdo observar as instrucfes dos fiscais de sala e portar-se com
urbanidade e decoro em relagdo a eles, aos demais responsaveis pela fiscalizacdo da
aplicacdo das provas e aos demais candidatos, sob pena de desclassificacéo.

5.11 A auséncia do candidato no local e horario designado para a realizacdo das provas
resultara em sua eliminagdo do processo seletivo.



5.12 O candidato somente poderda se retirar da sala apds decorridos 40 (quarenta) minutos do
inicio da Prova, devendo entregar o Caderno da Prova Objetiva e a respectiva Folha de
Respostas ao fiscal de sala.

5.13 Ao candidato somente serd permitido levar seu Caderno de Prova, faltando 30(trinta)
minutos para o término da prova.

5.14 Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar documento de
identificacdo original, com foto, ou de cépia autenticada em cartdrio, ou em consonéancia com o
item 5.3.

5.14.1 Serédo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de ldentificacdo, pelo Corpo
de Bombeiro Militar e pelos Orgdos e Entidades fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacéo,
desde que possuam foto.

5.15 N&ao sera permitido o ingresso do candidato no local de realizacdo das provas apés o
horario fixado para o seu inicio.

5.16 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem a aplicacdo da prova em outro local, data e horario que ndo sejam
0s pré-estabelecidos.

5.17 N&o sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar trajando: bonés,
chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e/ou outros itens que possam gerar qualquer tipo
de suspeita de fraude. As bolsas, e sacolas e celulares deverdo ser colocadas em local
indicado pelo fiscal, antes do inicio das provas.

5.18 Seréo eliminados do processo seletivo de que trata este Edital o candidato que:
a) chegar ao local de prova apés o fechamento dos portdes;

b) durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou
pessoa ndo autorizada;

c¢) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de realizacdo da Prova
Objetiva, alcoolizado e/ou portando arma;

d) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horéario de realizagao da prova,
portando, de forma diferente da estabelecida neste Edital e/ou utilizando lapis, lapiseira,
borracha, aparelhos eletrénicos, bip, telefone celular, relégio-calculadora, maquina fotografica,
Pager, etc.); ou utilizando livros, c4digos, impressos ou qualquer outra fonte de consulta;

e) mesmo tendo colocado em local indicado pelo fiscal seu telefone celular emitir sons/ruidos
durante o horario de realiza¢édo da Prova;

f) fizer em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

g) desrespeitar membro da equipe de fiscalizacdo, assim como proceder de forma a perturbar a
ordem e a tranquilidade necessérias a realizagdo da Prova;

h) ndo realizar a Prova seja qual for o motivo alegado;

i) ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizacdo, apés ter assinado o
Controle de Frequéncia, portando ou ndo a Folha de Respostas da Prova;

j) ndo devolver o Caderno de Provas e a Folha de Respostas;
k) ndo atender as determinag8es do presente Edital e do Caderno de Prova;

I) gquando mesmo apds a Prova, for constatado ter o candidato se utilizado de processos
ilicitos;

m) obtiver pontuacao zero em qualquer das matérias da Prova Objetiva.

n) o candidato que fizer anotacéo de informag8es relativas as respostas em qualquer material
que nao o fornecido;



0) perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, agindo com incorrecdo ou descortesia
para com qualquer dos fiscais e/ou candidatos.

6. DOS RECURSOS

6.1 O gabarito provisorio das provas e o caderno de questfes serdo divulgados a partir das
14h00 do dia 25/04/20186, no endereco eletrdnico do IEL/MT
(www.ielmt.com.br/estagio/selecao).

6.2 Os recursos referentes as questdes aplicadas nas provas e respectivas respostas corretas
publicadas em gabarito provisorio sé serdo aceitos das 08h00 as 17h00 (horério local) do dia
26/04/2016 a 28/04/2016, por meio do e-mail estagio@ielmt.com.br conforme modelo que
consta no Anexo | deste Edital e que estara disponivel para download no endereco eletrbnico
do IEL/MT (www.ielmt.com.br/estagio/selecao).

6.3 O recurso devera ser realizado em formulario especifico, constante no Anexo Il deste
Edital, com argumentagdo fundamentada e consistente, devendo ser utilizados formularios
separados para cada questao.

6.4 Se, do exame dos recursos, resultar a anulagéo de questéo, a pontuacdo correspondente a
essa questéo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

6.5 O resultado dos recursos serdo disponibilizados no endereco eletrébnico do IEL/MT
(www.ielmt.com.br/estagio/selecao), a partir do dia 29/04/2016.

6.6 Os recursos relativos a este processo seletivo serdo analisados e decididos pelo Agente
Integrador IEL/MT.

7. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1 Observado o item 1.2 do presente Edital, o processo seletivo para preenchimento das
vagas de estagio de NIVEL SUPERIOR e de ENSINO MEDIO compreenderd o Conteudo
Programético constante no Anexo I.

7.2 Ficara classificado o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) de
pontos no total da prova objetiva, desde que ndo obtenha nota zero em nenhuma das
disciplinas.

7.3 Seréo elaboradas listas de classificacdo para nivel superior e para nivel médio. A lista de
classificac@o para nivel superior serd elaborada por curso, em ordem decrescente de pontos
obtidos.

7.3.1 Sera considerado como cadastro de reserva o candidato classificado fora do nimero de
vagas previsto neste edital, podendo ser convocado conforme a necessidade dos
Orgédos/Entidades.

7.4 Para os estudantes com deficiéncia (PcD), que se enquadrem no item 4.1 deste Edital e
apresentem laudo médico, conforme item 4.3, serdo elaboradas listas de classificacdo, por
curso, em ordem decrescente de pontos obtidos na primeira fase.

7.5 Os classificados serdo convocados a medida que surgirem vagas, seguindo-se a ordem de
classificacé@o, observando-se o disposto nos itens 8.1, 8.2 e 8.3.

7.6 Caso haja empate, tera prioridade o candidato, obedecendo-se a seguinte ordem:
a) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

b) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais;

¢) obtiver maior pontuacdo em Noc¢des de Informética;

d) for mais idoso.

8. DA CONVOCACAO

8.1 Os candidatos aprovados serdo convocados pelo IEL no periodo de 09/05/2016 a
13/05/2016, para a entrevista no Orgdo ou Entidade do Estado de Mato Grosso, mediante
contato por telefone e por e-mail de acordo com as vagas disponibilizadas neste edital e as que
surgirem durante o prazo de validade da selecdo, em observancia a ordem classificatéria.
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8.2 Serao considerados para convocagdo os nimeros de telefone e e-mail registrados pelo
candidato na ficha de inscricdo do processo seletivo, sendo de responsabilidade do candidato
manter sempre atualizados os dados cadastrais no banco de dados do IEL/MT.

8.3 Todas as tentativas de contato telefénico com o candidato serdo registradas pelo IEL/MT.

8.4 A entrevista sera realizada no Orgdo ou Entidade do Estado de Mato Grosso onde houver a
vaga de estagio.

8.5 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) ndo estiver regularmente matriculado e com frequéncia nos cursos previstos no item 9.4
deste edital, conforme o disposto na Lei de Estagio n° 11.788 de 2008 e no Decreto n.° 121, de
19 de junho de 2015;

b) ndo apresentar as documentacdes exigidas pelo IEL/MT quando da convocacao, tais como:
cadastro no site de estagio do IEL/MT (www.ielmt.com.br/estagio), RG, CPF e atestado de
matricula atualizado, e atestado de frequéncia bem como nimero de conta corrente no Banco
do Brasil;

¢) ndo for localizado em decorréncia de numero de telefone ou e-mail desatualizado,
incompleto ou incorreto, bem como nao retornar a chamada e/ou responder o e-mail.

d) recusar participar da entrevista, quando for convocado;

e) deixar de comparecer a entrevista, no prazo maximo de até 02 (dois) dias apoés ter sido
convocado;

f) recusar-se a iniciar o estagio na data, local e demais condi¢bes estipuladas pelo Orgo e
Entidades do Estado de Mato Grosso.

8.6 Nao sera fornecido ao estudante comprovante individual de classificagdo no processo
seletivo, valendo para esse fim, as listas de classificacdo divulgadas no sitio do IEL/MT, as
quais permanecerdo para consulta por um periodo de 90 (hoventa) dias apés a divulgacdo da
lista de aprovados. O resultado e a homologacdo do processo seletivo serdo publicados no site
www.gestao.mt.gov.br, com a publicagdo do extrato no Diario Oficial do Estado de forma a
garantir a transparéncia e lisura do certame.

8.7 Ficardo disponiveis para consulta no endereco eletrdbnico do IEL/MT
http://www.ielmt.com.br/estagio/selecao, os cadernos de questdes, gabaritos oficiais do referido
processo e lista de classificados por um periodo de 90 (noventa) dias apés a divulgacgéo.

9. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO

9.1 O preenchimento das vagas de estagio ocorrera a partir da publicacdo dos resultados, de
acordo com as necessidades dos Orgéos e Entidades do Estado de Mato Grosso.

9.2 A aprovacdo no processo seletivo gera ao candidato apenas a expectativa de ser
convocado para preencher a vaga de estagio.

9.3 Os Orgdos e Entidades do Estado de Mato Grosso se reservam ao direito de convocar
estudantes em nudmero que atenda as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e a existéncia de vaga de estagio.

9.4 As vagas disponiveis para Nivel Superior e para Nivel Médio serdo para atendimento nos
Orgaos e Entidades do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, para as cidades de Cuiaba
e Varzea Grande, conforme quadros abaixo.

QUADRO |
<
218 |w PRE-REQUISITO
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ADMINISTRACAO 130 | 13 | 143 | A partir do 3° semestre
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AGRONOMIA 1 0 1 A partir do 3° semestre
ARQUITETURA E URBANISMO 13 1 14 | A partir do 3° semestre
BIOMEDICINA 4 0 4 A partir do 3° semestre
CIENCIA DA COMPUTACAO 45 | 4 | 49 | A partir do 3° semestre
CIENCIAS AMBIENTAIS 3 0 3 A partir do 3° semestre
CIENCIAS BIOLOGICAS 7 0 7 | A partir do 3° semestre
CIENCIAS CONTABEIS 58 6 64 | A partir do 3° semestre
CIENCIAS ECONOMICAS 16 | 1 | 17 | A partir do 3° semestre
CIENCIAS SOCIAIS 2 0 2 A partir do 3° semestre
COMUNICACAO SOCIAL - JORNALISMO 1 0 1 A partir do 3° semestre
COMUNICACAO SOCIAL — PUB. E PROPAGANDA 21 2 23 | A partir do 3° semestre
DESIGN DE INTERIORES 1 0 1 A partir do 3° semestre
DIREITO 360 | 36 | 396 | A partir do 3° semestre
EDUCACAO FiSICA 17 1 18 | A partir do 3° semestre
ENFERMAGEM 6 0 6 A partir do 3° semestre
ENGENHARIA AMBIENTAL 21 2 23 | A partir do 3° semestre
ENGENHARIA CIVIL 14 1 15 | A partir do 3° semestre
ENGENHARIA DA COMPUTACAO 8 1 9 A partir do 3° semestre
ENGENHARIA DE PRODUCAO 6 0 6 A partir do 3° semestre
ENGENHARIA ELETRICA 3 0 3 A partir do 3° semestre
ENGENHARIA SANITARIA 5 0 5 A partir do 3° semestre
ESTATISTICA 1 0 1 | A partir do 3° semestre
FARMACIA 6 0 6 | A partir do 3° semestre
FILOSOFIA 1 0 1 A partir do 3° semestre
FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL 3 0 3 A partir do 3° semestre
FONOAUDIOLOGIA 1 0 1 A partir do 3° semestre
GEOGRAFIA 2 0 2 A partir do 3° semestre
HISTORIA 9 1 10 | A partir do 3° semestre
LETRAS 1 0 1 A partir do 3° semestre
MATEMATICA 1 0 1 A partir do 3° semestre
PEDAGOGIA 1 0 1 A partir do 3° semestre
PSICOLOGIA 14 1 15 | A partir do 3° semestre
RECURSOS FLORESTAIS E ENGENHARIA FLORESTAL 3 0 3 A partir do 3° semestre
SAUDE COLETIVA 2 0 2 A partir do 3° semestre
SECRETARIADO EXECUTIVO 38 4 42 | A partir do 3° semestre
SERVICO SOCIAL 21 2 23 | A partir do 3° semestre
SISTEMA DE INFORMACAO 35 3 38 | A partir do 3° semestre
TECNOLGOGIA EM REDES DE COMPUTADORES 5 0 5 A partir do 3° semestre
TECNOLOGIA EM ANALISE E DES. DE SISTEMAS 11 1 12 | A partir do 3° semestre
TECNOLOGIA EM GEOPROCESSAMENTO 2 0 2 A partir do 3° semestre
TECNOLOGIA EM GESTAO AMBIENTAL 3 0 3 A partir do 3° semestre
TECNOLOGIA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 27 2 29 | A partir do 3° semestre
TECNOLOGIA EM GESTAO FINANCEIRA 13 1 14 | A partir do 3° semestre
TECNOLOGIA EM MARKETING 1 0 1 A partir do 3° semestre
TECNOLOGIA EM SEGURANCA NO TRABALHO 6 0 6 A partir do 3° semestre
TECNOLOGIA EM SISTEMA PARA INTERNET 1 0 1 A partir do 3° semestre




TURISMO 1 0 1 A partir do 3° semestre

TOTAL 951 | 83 | 1034 =

(**) O ano / semestre dos cursos acima relacionados para realizagdo do estagio, estara
condicionado ao periodo previsto no projeto pedagdgico da Instituicdo de Ensino a qual
0 candidato esté vinculado.

O namero de vagas para PcD é somente para 0s cursos que possuem namero de vagas
iguais ou superior a 8 (oito).

QUADRO I
g U)
O| o 5
Z | O < ,
j E o > PRE-REQUISITO
NIVEL MEDIO Lo 2 8
23| o| 2 ANO ()
> | <] <
e) > [—
o 2
ENSINO MEDIO 14 | 1 | 15 Estar no 1° ou 2° ano
TOTAL 14 | 1| 15 -
(*) A reserva de vagas para PcD é somente para o nimero de vagas iguais ou superior a 8

(oito).

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

10.1 Os gabaritos definitivos serao divulgados no sitio do IEL/IMT
(www.ielmt.com.br/estagio/selecao), na data de 02/05/2016.

10.2 O resultado servira para a contratacéo de estagiarios e formacao de cadastro de reserva a
ser utilizado pelos Orgaos e Entidades do Estado de Mato Grosso, segundo sua necessidade e
conveniéncia para preencher vagas de estagio durante o periodo de validade do processo
seletivo.

10.3 O resultado oficial do processo seletivo serd divulgado em 04/05/2016 para todos os
candidatos no endereco eletrénico do IEL/MT (www.ielmt.com.br/estagio/selecao).

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

11.1 O processo seletivo tera validade de 12 meses improrrogavel, contado a partir da data de
divulgacgéo do resultado.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A jornada de atividade em estagio serd de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais para os estudantes de nivel superior e de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais para os estudantes do ensino médio, observado o horario de funcionamento dos
Orgéos e Entidades do Estado de Mato Grosso, desde que compativeis com o horario escolar.

12.2 O candidato de cursos do ensino superior percebera bolsa de estagio no valor de R$
700,00 (setecentos reais) mensais.

12.3 O candidato de ensino médio percebera bolsa de estagio no valor de R$ 350,00 (trezentos
e cinquenta reais) mensais.

12.4 Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do
estagiario, deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas.

12.5 O estagiério tera direito ao auxilio-transporte na importancia de R$ 128,00 (cento e vinte e
oito reais) mensais, proporcional aos dias efetivamente estagiados.

12.6 A duracdo do estagio sera de 01(um) ano, podendo ser prorrogada por igual periodo,
exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, que poderd permanecer no
mesmo 6rgdo ou entidade até o término do curso, nos termos do disposto no art. 19, paragrafo
3°, da Lei Federal n® 11.788/2008.



www.ielmt.com.br/estagio/selecao
www.ielmt.com.br/estagio/selecao

12.7 O periodo minimo de contrato sera de um semestre, na forma do inciso VIII, art. 19, da
Orientacdo Normativa N° 4 - MPOG, de 04 de julho de 2014.

12.8 N&ao poderdo participar do processo seletivo para estagio nos Orgdos e Entidades do
Governo do Estado de Mato Grosso o estudante: ocupante de cargo, emprego ou funcdo
vinculado a Orgéos e Entidades ou entidades da administracdo publica direta ou indireta em
qgualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do DF ou dos Municipios, militar da Unido, dos
Estados ou do DF, titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

12.9 A realizacéo do estagio ndo estabelece qualquer vinculo empregaticio do candidato com o
Governo do Estado de Mato Grosso.

12.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo IEL/MT.

12.11 Para esclarecimentos sobre o processo seletivo, o candidato podera entrar em contato
com a unidade do IEL/MT, nos telefones (65) 3611-1522 / 0800-646-6101, nos seguintes
horarios: de 07:30 as 11:30 h e de 13:30 as 17:30 h, de segunda a sexta-feira.
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL
SUPERIOR

E

MEDIO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo de texto; acentuacdo grafica e
ortogréafica; concordéncia verbal e nominal;
verbo; morfologia; regéncia e crase; andlise
sintética; periodo composto e conjuncoes;
pronomes pessoais (emprego e colocacdo) e
pontuacéo.

NOCOES DE
INFORMATICA

Hardware; Software; Internet/Intranet; Rede;
Correio Eletrénico; Antivirus; Tecnologia da
Informacdo; BacKup; Microsoft Word; Excel,
Power Point.

CONHECIMENTOS
GERAIS

Atualidades, Saude, Meio Ambiente, Histéria e
Geografia de Mato Grosso.
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

Nome do candidato:

CPF: RG:

Tel.: E-mail:

Curso do candidato:

Cidade/UF de realizacdo da prova:

Matéria: N° da Questéo:
Resposta do candidato: Resposta do Gabarito:
Outros:

Observacédo: Utilizar folhas separadas para questdes diferentes.

Argumentacéo do recurso/solicitagdo do candidato:

Cuiaba, de de 2016.

Assinatura




IEL

Instituto Euvaldo Lodi

EDITAL N° 001/2016 - PROCESSO
SELETIVO DE ESTAGIARIOS PARA O
GOVERNO DO ESTADO DE MATO
GROSSO

ANEXO 1lI

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ETAPAS DO PROCESSO

DATA

Publicacédo do Edital

31 de marco de 2016

Periodo de Inscricdo

01 de abril a 13 de abril de 2016

Informacdes sobre locais de provas

A partir de 18 de abril de 2016

Data de aplicacdo da prova

24 de abril de 2016

Divulgacdo do gabarito provisério

25 de abril de 2016

Periodo para recursos

26 a 28 de abril de 2016

Resultado dos recursos

29 de abril de 2016

Divulgacéo do gabarito definitivo

02 de maio de 2016

Resultado dos classificados

04 de maio de 2016

Periodo de convocagéo

09 a 13 de maio de 2016

Contratacao

A partir de 16 de maio de 2016
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FICHA DE INSCRICAO

NOME:
SEXO: ESTADO CIVIL:
NOME DA MAE:

NATURALIDADE: DATA NASCIMENTO:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE/UF: CEP:
COMPLEMENTO:

FONE FIXO: FONE CELULAR:

E-MAIL:

RG: ORGAO EMISSOR: UF DO ORGAO:

DATA DE EMISSAO: CPF:

CURSO:

TIPO DE CURSO: () Anual () Semestral () Modular
SEMESTRE / ANO / MODULO:

TURNO: () Matutino () Vespertino () Noturno
INSTITUICAO DE ENSINO:

PREVISAO DE CONCLUSAO DO CURSO: /

DISPONIBILIDADE PARA ESTAGIAR: () Matutino () Vespertino

Possui alguma deficiéncia? PcD () Sim: Qual deficiéncia:
() Néo

DATA DA INSCRICAO: / /2016

() Confirmo que ndo sou ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculado a Org&os e
Entidades ou entidades da administragdo publica direta ou indireta em qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do DF ou dos Municipios, militar da Unido, dos Estados ou do DF,
titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

() Confirmo que os dados informados sao veridicos.




