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RESOLUGAO N° 016/2011 - CONSEPE

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE do UNIVAG -
Centro Universitario de Varzea Grande, no uso de suas atribuicdes legais, e,

Considerando que o Estagio Supervisionado € componente curricular obrigatorio
determinado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Psicologia;

Considerando a necessidade de regulamentar os procedimentos proprios do Estagio
Supervisionado do Curso de Psicologia do UNIVAG — Centro Universitario de Varzea Grande, nos
termos do seu Projeto Pedagdgico.

Considerando o que consta do processo n° 43/2011 Coordenagéo do Curso de Psicologia,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o regulamento do Estagio Supervisionado do Curso de Psicologia do
UNIVAG - Centro Universitario de Varzea Grande, com 26 (vinte e seis) artigos, que com ela €
publicado.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicag&o.

Varzea Grande, 26 de abril de 2011.

Drauzio Antonio Medeiros
Presidente
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REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
BASICO E ESPECIFICO DO CURSO DE PSICOLOGIA

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° - Este Regulamento dispde sobre o Estagio Supervisionado do Curso de Psicologia do UNIVAG -
Centro Universitario de Varzea Grande, nos termos do seu Projeto Pedagdgico, componente curricular obrigatério, e
se aplica aos alunos regularmente matriculados.

DA CARACTERIZAGAO E DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O Estagio Supervisionado é parte importante e imprescindivel da formagao profissional.
Compreende-se que é o momento que o aluno dispde para refletir e intervir no seu campo de atuagéo profissional
com a supervisdo didatica de profissionais com experiéncia suficiente para a discussao e orientagdo. E concebido
como um conjunto de atividades de formag&o, pesquisa e prestagdo de servigos a comunidade que propicia ao
aluno a compreensao da realidade profissional e a aquisigdo de competéncias para a investigacao e intervengéo
adequada. Sendo assim, a pratica de estagio supervisionado demanda uma série de atividades que, em conjunto,
permitem ao aluno construir experiéncias significativas de aprendizagens e relacionar teoria e pratica em situagdes
reais de ensino. Em decorréncia, o estagio é um procedimento didatico-pedagdgico no qual a relagéo teoria-pratica-
relfexao é o eixo articulador da produgéo do conhecimento.

Art. 3° - S3o objetivos dos Estagios do Curso de Psicologia:
|. Oportunizar ao aluno a vivéncia de situagdes reais de trabalho que viabilizem a integracdo dos
conhecimentos tedrico-praticos a experiéncia pessoal, por meio de continuo processo de agéo-
reflexdo-agéo.
ll. Possibilitar a realimenta¢do do ensino, proporcionando ao aluno oportunidade de rever posigdes
tedricas quanto a pratica profissional em suas relagdes com a sociedade.
[Il. Viabilizar a articulagdo entre 0 UNIVAG - Centro Universitario, instituicdes e setores sociais ligados
ao campo profissional para troca de experiéncias e de informagoes.
IV. Formar profissionais éticos, com dominio tedrico e pratico-profissional, com autonomia e capacidade
de construir conhecimentos e tomar decises;
V. Adquirir competéncias basicas para o exercicio da profissao;
VI. Participar de uma reflexdo coletiva e sistematica sobre o processo social;
VII. Observar e refletir sobre situagdes académicas para compreender e atuar em situagdes
contextualizadas;
VIII.  Construir, colocar em uso e avaliar as competéncias essenciais ao exercicio profissional.

Art. 4°. Para alcangar esses objetivos gerais, os alunos deveréo, de acordo com o programa de estagio do
Curso:
|. Acompanhar e auxiliar a rotina institucional e a intervencado de profissionais durante um periodo
continuo e determinado, com supervisdo direta de um professor-supervisor académico;
l. Participar de projetos nos locais de estagio;
[ll. Frequentar as supervisdes;
IV. Propor projetos de intervencao;
. Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas;
VI. Desenvolver estudos dirigidos a tematica do estagio;
VII. Cumprir carga horéria especifica de cada atividade do estagio;
VIIl. Participar das atividades de estagio propostas pelo UNIVAG.

<

DA ESPECIFICIDADE DOS ESTAGIOS
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Art. 5° - O estagio supervisionado no Curso de Psicologia estrutura-se em dois niveis — basico, praticas
integrativas e especifico — cada um com carga horaria prépria, conforme estabelecido no Projeto Pedagdgico do
Curso.

§ 1° - O estagio supervisionado basico objetiva desenvolver as competéncias e habilidades previstas no
nucleo comum e devem ser realizadas no terceiro e sexto conjunto de disciplinas. Tem complexidade variavel,
representativas do efetivo exercicio profissional;

§ 2° - O estagio supervisionado especifico incumbe-se do desenvolvimento das habilidades e competéncias
das énfases propostas pelo Projeto Pedagégico do Curso. A organizagéo, planejamento, execucao e avaliagdo do
estagio especifico competem ao Servigo Integrado de Psicologia — SIP e ao Colegiado de Curso.

Art. 6° - O estagio basico ocorre em contextos clinicos ampliados. Nestes locais, o discente deve
desenvolvier atividades de observacgéo e posteriormente de intervencgao.

Art. 7° - O Estagio Supervisionado Especifico adota as seguintes areas de atuagado, entendidas como contextos
de interagéo social: clinica, institucional, comunitaria e organizacional, permitindo ampliar e atualizar, durante a formagéo
do aluno, as atividades do psicologo.

§ 1° - A area de atuagdo clinica tem como caracteristica garantir a paridade entre as abordagens teéricas do
curso, sem haver dominancia de uma em detrimento de outras.

§ 2° - A area de atuagdo institucional consiste no desenvolvimento do estagio em instituicdes educacionais,
juridicas, de salde e outras.

§ 3° - A &rea de atuagéo comunitaria visa a ampliagdo da formag&o do psicdlogo, inserindo-o na tessitura social.

§ 4° - A &rea de atuagéo organizacional assume a saude mental do trabalhador nas organizagdes.

DO FUNCIONAMENTO DOS ESTAGIOS

Art. 8° - O estagio supervisionado basico desenvolve-se na Clinica Escola do UNIVAG, possibilitando aos
alunos contato com diferentes tipos de abordagens tedricas. Os alunos acompanham os estagiarios do estagio
especifico em atividades de observacao e triagem.

Art. 9° - O estagio supervisionado especifico na area clinica possibilita que o aluno realize diagnéstico e
avaliagdo de processos psicologicos dos individuos, bem como intervenha na dindmica psiquica, em carater
preventivo ou terapéutico, por meio de atividades de avaliagéo psicoldgica e atendimento psicoterapico.

Art. 10 - No Estagio Supervisionado Especifico na area institucional, organizacional e comunitéria, os
alunos estagiarios deverdo apresentar um projeto de intervengao explicitando os objetivos, justificativa, temas a
serem desenvolvidos, metodologia, cronograma de trabalho e bibliografia especifica em que se baseardo para a
realizag&o do estagio.

Art. 11 - A carga horaria dos Estagios, em todas as areas de atuagéo, estd estabelecida no Projeto
Pedagdgico do Curso de Psicologia.

Art. 12 - Todas as atividades de estagios s@o supervisionadas por professores do curso de Psicologia do
UNIVAG.

DO LOCAL PARA REALIZAGAO DOS ESTAGIOS

Art. 13 - S&o considerados campos de Estagio: a Clinica Escola do Curso de Psicologia, as instituicdes
publicas ou privadas que, atendendo as disposi¢des deste Regulamento, apresentarem condigdes para:
l.  planejamento e desenvolvimento conjunto das atividades de Estagio;
ll.  aprofundamento dos conhecimentos teorico-praticos da respectiva area profissional;
lll.  vivéncia de situagdes reais de trabalho proprias da profisséo.

DOS INSTRUMENTOS LEGAIS
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Art. 14 - Os Estégios deverdo estar apoiados em instrumentos juridicos tais como Convénios ou Termos
de Compromisso de Estégio, celebrados entre 0 UNIVAG — Centro Universitario e as instituicdes concedentes, onde
deveréo estar acordadas todas as condigdes para sua viabilizag&o.

§1° - A celebragéo de acordo ou convénio para a realizagado do Estagio sera formalizada diretamente entre
a concedente e o UNIVAG - Centro Universitario ou com a intermediacéo de agentes de integrag&o.

§ 2° - O UNIVAG disponibilizara aos alunos, os documentos necessarios a consecugdo do estagio em
modelo proprio quando ndo houver a intermediagdo de agentes de integracao.

Art. 15 - O aluno, antes de iniciar o Estagio Supervisionado, deve firmar Termo de Compromisso com a
instituicdo concedente do Estéagio, com a interveniéncia do UNIVAG - Centro Universitario, constituindo-se 0 mesmo
comprovante exigivel pela autoridade competente da inexisténcia de vinculo empregaticio, nos termos da atual
legislac&o.

§1°- O Termo de Compromisso constituira parte integrante do convénio a ser celebrado entre o UNIVAG e
a parte concedente do estagio.

§ 2° - Os Acordos ou Convénios e Termos de Compromisso deverdo explicitar ndo s6 os aspectos legais
especificos, mas também os aspectos educacionais e de compromisso com a realidade social.

Art. 16 - A realizagao do Estagio Supervisionado do Curso de Psicologia ndo acarreta vinculo empregaticio
de qualquer natureza, mesmo que ele receba bolsas ou outra forma de contraprestagdo de servigos, paga pela
instituicdo concedente de estagio, nos termos da atual legislagao.

DA AVALIAGAO DOS ESTAGIOS

Art. 17 - A avaliagdo dos estagios no Curso de Psicologia fundamenta-se nos principios da avaliagdo
emancipatoria, sendo o estagiario avaliado de modo continuo, ao longo da execugédo de suas atividades semanais,
nao havendo, dessa forma, uma avaliagdo quantitativa isolada, mas um processo avaliativo do aluno em suas
atividades praticas e de estudos de apoio tedrico que se ddo nos mesmos grupos de supervisao.

Paragrafo unico - Os alunos deverdo ser avaliados em sua postura critica e no dominio de competéncias
e habilidades proprias ao processo de formagdo no Curso de Psicologia.

Art. 18 - Cabe ao professor-supervisor proceder @ avaliagdo dos estagiarios considerando os aspectos
profissionais, atitudinais e académicos. As notas de cada um destes itens devera alcangar um valor total de 10.0
(dez) pontos, com média minima de 7,0 (sete) pontos.

§ 1° - A avaliagéo dos aspectos profissionais deve considerar os seguintes indicadores:

a) O nivel de conhecimento do estagiario, assim como sua capacidade de usar esse conhecimento
na identificacéo e solugéo de problemas.

b) A habilidade em aplicar os conhecimentos teéricos em situagdes praticas.

c) A determinagcdo do estagiario em responsabilizar-se pelo seu préprio desenvolvimento
profissional, como uma das competéncias decorrentes do Estagio.

§ 2° - A avaliagéo dos aspectos comportamentais deve considerar os seguintes indicadores demonstrados
pelo estagiario: a assiduidade, a disciplina, a sociabilidade, 0 desembarago, a cooperagao e a responsabilidade.

§ 3° Ao final do estagio, como requisito obrigatorio, o aluno devera apresentar um relatério de estagio, em
que devera elaborar um texto teérico-conceitual da experiéncia oriunda do estagio ao qual sera atribuida uma nota
que sera langada no sistema académico como nota de estagio.

DA COORDENAGAO DO ESTAGIO

Art. 19 - Os estagios do curso de Psicologia, como componente do Projeto Pedagdgico do Curso, estdo
sob a responsabilidade direta da Coordenagao deste Curso, que contard com professores supervisores, escolhidos
entre os docentes do Curso, de acordo com os campos de estagio, as areas de atuacgdo e a afinidade tematica, e
com supervisores das instituigdes concedentes do Estagio, que acompanham, no local, o desenvolvimento das
atividades do estagiario.
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Art. 20 - Os estagios supervisionados especificos em clinica contardo também com uma coordenagao
especifica, responsavel pela estrutura e funcionamento da Clinica Escola.
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Art. 21 - Compete a coordenac&o do curso de Psicologia, no desenvolvimento dos Estagios:
|. Cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento.

ll. Fazer levantamento do nimero de estagiarios, isto &, dos alunos aptos a realizagdo do Estagio.

[Il. Manter contato com as institui¢des ofertantes de estagio, tendo em vista a celebragdo de convénios e
acordos.

IV. Coordenar o planejamento, a execugdo e a avaliagdo das atividades pertinentes ao Estagio, em
conjunto com os professore orientadores e supervisores.

V. Coordenar a revisdo de normas ou critérios especificos para a realizagéo das atividades do Estagio,
com base neste Regulamento.

VI. Orientar os alunos na escolha da area e/ou campo de estagio, quando for o caso.

VII. Criar mecanismos operacionais que facilitem a condugdo dos estagios com seguranca e
aproveitamento.

VIIl.  Organizar e manter atualizados, no Curso, a documentagao e o cadastramento dos diferentes tipos de
estagios, campos envolvidos e nimero de estagiarios de cada semestre.

IX. Realizar reunides regulares com os professores supervisores do Estagio e com o supervisor da
instituicdo concedente do Estagio que realizam a supervisdo no local, para discussdo de questdes
relativas ao planejamento, organizacdo, funcionamento, avaliagdo e controle das atividades de
estagio, assim como a analise de critérios, metodologias e instrumentos necessarios ao seu
desenvolvimento.

X. Realizar e divulgar, junto com os professores supervisores, estudos avaliativos a partir da analise do
desenvolvimento e dos resultados do Estagio, visando avaliar sua dindmica, validade e contribuicbes
para a formagé&o profissional, envolvendo os aspectos curriculares e metodolédgicos.

Xl.  Manter atualizada a documentagéo referente ao Estagio e a organizagdo do mesmo.

Xll. Manter atualizada a relagédo dos professores supervisores de Estagio, que acompanhardo as
atividades dos respectivos estagiarios.

Art. 22 - Compete a coordenac&o da Clinica do curso de Psicologia, no desenvolvimento dos Estagios:
|. Cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento.
ll. Coordenar o planejamento, a execugédo e a avaliagdo das atividades pertinentes ao Estagio, em
conjunto com o coordenador do curso, os professore orientadores e supervisores.

[Il. - Cumprir e fazer cumprir as regras béasicas para o atendimento na Clinica Escola.

IV. Criar mecanismos operacionais que facilitem a condugdo dos estagios clinicos com seguranga e
aproveitamento.

V. Organizar e manter atualizados, a documentagdo e o cadastramento das pessoas atendidas ou
esperando atendimento.

VI. Realizar reunides regulares com os professores supervisores do Estagio em Clinica para discusséo
de questdes relativas ao planejamento, organizagédo, funcionamento, avaliagdo e controle das
atividades de estagio, assim como a anélise de critérios, metodologias e instrumentos necessarios ao
seu desenvolvimento.

VII. Realizar e divulgar, junto com os professores supervisores, estudos avaliativos a partir da analise do
desenvolvimento e dos resultados do Estagio, visando avaliar sua dindmica, validade e contribuicbes
para a formagé&o profissional, envolvendo os aspectos curriculares e metodoldgicos.

DA SUPERVISAO E ORIENTAGAO DO ESTAGIO

Art. 23 - Compete ao professor supervisor do Estagio:
[.- Cumprir e fazer cumprir este Regulamento.
[. Coordenar os projetos de trabalho de seus orientandos.
[Il. Acompanhar os estagiarios nos campos de estagio.
IV. Conduzir a avaliagdo dos estagiarios com base nos requisitos apresentados no art.19, bem como
considerar a avaliagao das instituigdes concedentes do Estagio.
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DOS DIREITOS E DEVERES DO ESTAGIARIO

Art. 24 - S&o direitos do Estagiario:
I. Manifestar sua escolha sobre 0 campo de atuagéo, no prazo estabelecido pela Coordenagao do

Curso.

[l. Receber orientagdo e assessoramento da Coordenagdo do Curso e do professor supervisor,

durante o periodo de realizagdo do Estagio.

[Il. Ser esclarecido sobre os Convénios e Termos de Compromissos firmados para a realizagdo do

Estagio.

IV. Recorrer a Coordenagdo do Curso, em tempo habil, em caso de eventual incompatibilidade

pessoal ou técnica que ocorra no local do Estagio.

V. Dispor de elementos béasicos necessarios a execugdo das atividades, de acordo com as

possibilidades técnicas da instituigdo onde realiza o Estagio, nos termos do convénio celebrado
com a mesma.

VI. Receber cobertura de seguro do UNIVAG - Centro Universitario durante o periodo de realizagdo

do Estagio, mediante assinatura de Termo de Compromisso.

Art. 25 - S&o deveres do Estagiario:

l.
Il.
1.
V.
V.
VI.

VII.
VIIL.

XIl.

XIII.

Art. 26 - Os casos omissos do presente Regulamento seréo resolvidos pela Coordenagédo do Curso de
Psicologia, ouvido o Colegiado Ampliado do Curso de Psicologia, quando for o caso, e pela Pré-Reitoria Académica

Estar devidamente matriculado e ter preenchido a Ficha de Inscrigdo no Estagio, junto a
Coordenagao do Curso;

Estar devidamente documentado com o Convénio (Anexo 1) e o Termo de Compromisso (Anexo
2), antes da realizagao do Estagio.

Cumprir integralmente os projetos apresentados que explicitam as atividades que serdo
desenvolvidas,

Manter o decoro adequado as situagbes das quais participa, em decorréncia das atividades do
Estagio.

Comunicar a Coordenagéo do Curso e ou ao professor supervisor do Estagio toda ocorréncia que
possa influir no bom andamento do seu plano de Estagio.

Observar normas estabelecidas neste Regulamento.

Apresentar a concedente do Estagio o Termo de Compromisso de Estagio, conforme Anexo 2.
Observar as diretrizes determinadas pelo professor supervisor do Curso, assim como pelo
supervisor da concedente do Estagio.

Manter o sigilo profissional sobre informagdes a que tiver acesso em razéo de suas atividades no
Estagio.

Manter um comportamento digno e respeitoso no local do Estagio.

Subordinar-se as normas disciplinares do UNIVAG - Centro Universitéario e da instituigdo em que
realiza o Estagio.

Zelar pelo equipamento e material do UNIVAG - Centro Universitario e da instituigdo em que
realiza o Estagio, responsabilizando-se por aquilo que estiver usando.

Elaborar e entregar, ao final do Estégio, a produgéo teorico-conceitual final, na forma estabelecida
no plano de trabalho, conforme recomendagdo do professor supervisor, e encaminhar a
Coordenagéo do Curso, para avaliagao final, sob pena de n&o colar grau.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

em grau de recurso.

Varzea Grande, 26 de abril de 2011.

Drauzio Antonio Medeiros
Presidente
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